
 

Achte Ordnung zur Änderung der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung 
(KAVO) für das Bistum Trier 

 
 

Die Kirchliche Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) für das Bistum Trier vom 18. 
Januar 2008 (KA 2008 Nr. 38) in der Fassung vom 14. Juli 2009 (KA 2009 Nr. 149) wird wie 
folgt geändert: 
 

I. Änderung der KAVO 
 

Die Anlage B zur Anlage 1 zur KAVO erhält folgende Fassung: 
 
Anlage B zur Anlage 1: 
gültig ab 01.Oktober 2009 
 

Ausbildung 

Organistendienst Chorleitung 
Casualien 

Chorprobe 

  

Casualien 
So./Vorab. 

Werktags- 
messen 

So/Vorab. 

Chorleitung und 
Organistendienst 

1 Std. einschl. 
Vorbereitung 

2 Std. einschl. 
Vorbereitung 

A / B 32,00 18,00 36,00 41,00 36,00 63,00 

C 24,00 18,00 27,00 31,00 27,00 48,00 

D 21,00 13,00 24,00 27,00 24,00 42,00 

Ohne 19,00 11,00 22,00 25,00 22,00 38,00 
 
 

 
II. Inkrafttreten 

 
Vorstehende Änderung in Abschnitt I tritt zum 01. Oktober 2009 in Kraft. 
 
 
Trier, …….. 


