
 

81. Ordnung zur Änderung der 

Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) für das Bistum Trier 

 

Die Kirchliche Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) für das Bistum Trier vom 18. Januar 

2008 (KA 2008 Nr. 38), zuletzt geändert am 20. Januar 2025 (KA 2025 Nr. 46), wird wie folgt 

geändert: 

 

I. Änderungen des Teils I der KAVO 

 

1. In § 10 Absatz 4 wird nach Satz 7 folgender neuer Satz 8 angefügt:  

„Fort- und Weiterbildungen gemäß Artikel 5 Absatz 2 der Grundordnung des 

kirchlichen Dienstes vom 20. Oktober 1993 (Neufassung veröffentlicht im KA 2023 

Nr. 17) werden auf den Anspruch nach Satz 4 nicht angerechnet.“ 

 

2. In § 41 b wird in Absatz 11 Satz 1 das Datum „30. September 2025“ durch das Datum 

„30. September 2026“ ersetzt. 

 

 

II. Inkraftsetzung 

 

Die Regelung in Abschnitt I Ziffer 1 tritt rückwirkend zum 1. Juni 2025 und die Regelung in 

Abschnitt I Ziffer 2 zum 1. August 2025 in Kraft.  

 

Trier, den 22. Juli 2025 

 

     (LS) 

Dr. Stephan Ackermann 

Bischof von Trier 


